DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
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OGGETTO: “Personale in prossimita di quiescenza - Criticita”.

ALLA SEGRETERIA GENERALE
FSP POLIZIA DI STATO-ES-LS-PNFD-LILSI.PO.-ADP-U.S.I.P.-CONSAP-M.P.= ROMA =

Con riferimento alla nota della Segreteria Nazionale USIP - componente di
codesta Federazione - che per pronto riferimento si unisce in copia, la Direzione
Centrale per le Risorse Umane ha riferito che, nell’attivita di monitoraggio dello stato
dei pagamenti dei trattamenti pensionistici che avvengono su tutto il territorio
nazionale, ove possibile, si procede ad intervenire tempestivamente ogni qualvolta
pervenga una comunicazione di criticita nella definizione delle posizioni, cercando di
risolvere la problematica ed evitando disagi alla categoria amministrata.

Per quanto concerne la richiesta di codesta O.S. di un sistema dedicato alla
stregua di quanto gia in essere da parte dell’ Arma dei Carabinieri, ¢ stato rappresentato
che ogni iniziativa volta alla costituzione di un sistema analogo a quello gia operante
per I’Arma presuppone la sistemazione della “banca dati” presso [’Istituto
previdenziale. Tale attivita si concretizza nella sistemazione delle posizioni contributive
del personale della Polizia di Stato che attualmente presenta delle criticita in ordine ai
dati confluiti. ’

Al riguardo sono in corso le necessarie iniziative che permetteranno, una volta
concluse, di gestire le posizioni in via centralizzata attraverso la costituzione di un
“Polo” dedicato.
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